
1

Fecha del CVA 11/09/2024
Parte A. DATOS PERSONALES

Nombre  
Apellidos
Sexo   Fecha de Nacimiento
DNI/NIE/Pasaporte
URL Web
Dirección Email
Open Researcher and Contributor ID (ORCID)

 
A.1. Situación profesional actual

Puesto Profesor Titular de Universidad
Fecha inicio 2000
Organismo / Institución Universidad Complutense de Madrid
Departamento / Centro PSICOLOGIA SOCIAL, TRABAJO Y DIFERENCIAL / F.

PSICOLOGIA
País Teléfono
Palabras clave 610500 - Evaluación y diagnóstico en psicología; 610600 -

Psicología experimental; 610800 - Psicología de la vejez;
610900 - Psicología industrial; 610901 - Prevención de
accidentes; 610903 - Planificación y evaluación de puestos de
trabajo; 610905 - Comportamiento en la organización; 610907 -
Evaluación del rendimiento

 
A.2. Situación profesional anterior (incluye interrupciones en la carrera investigadora -
indicar meses totales, según texto convocatoria-)

Periodo Puesto / Institución / País
2010 - 2014 SECRETARIO DE DEPARTAMENTO / Universidad

Complutense de Madrid
1997 - 2000 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR / Universidad Complutense

de Madrid
1993 - 1997 PROFESOR ASOCIADO / Universidad Complutense de Madrid
1990 - 1993 BECARIO DE FORMACIÓN DE PERSONAL INVESTIGADOR /

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA
1992 - 1993 COLABORADORA HONORÍFICA / Universidad Complutense de

Madrid
1988 - 1989 BECARIO DE COLABORACIÓN / Universidad Complutense de

Madrid
2020 - Miembro de la Comisión Académica del Doctorado en Psicología

/ Universidad Complutense de Madrid
2014 - DIRECTOR DE DEPARTAMENTO / Universidad Complutense

de Madrid

A.3. Formación académica
Grado/Master/Tesis Universidad / País Año

Doctor por la Universidad Complutense de
Madrid dentro del Programa en Psicología

Universidad Complutense de
Madrid / España

1992

Licenciado en Psicología Área Psicología
Laboral

Universidad Complutense de
Madrid / España

1989

Diplomado en Profesorado de E.G.B. Universidad Autónoma de Madrid /
España

1986
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Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MÁS RELEVANTES 

C.1. Publicaciones más importantes en libros y revistas con “peer review” y
conferencias
AC: Autor de correspondencia; (nº x / nº y): posición firma solicitante / total autores. Si aplica,
indique el número de citaciones

1 Artículo científico.  Susana Rubio-Valdehita; Eva Diaz-Ramiro; Ana M.
Rodriguez-Lopez; Wei Wang.  2024.  Burnout among Retail Workers in Spain:
The Role of Gender, Personality and Psychosocial Risk Factors.  Social
Sciences. 13-264.  https://doi.org/10.3390/socsci13050264

2 Artículo científico.  Ramón López-Higes; Susana Rubio-Valdehita; Sara M. Fernandes;
Pedro F.S. Rodrigues.  2024.  Differentiation between Normal Cognition and Subjective
Cognitive Decline in Older Adults Using Discrepancy Scores Derived from
Neuropsychological Tests. Geriatrics.  https://doi.org/10.3390/geriatrics9030083

3 Artículo científico.  Susana Rubio-Valdehita; Eva María Díaz-Ramiro;
´María Inmaculada López-Nuñez.  2023.  What Does the Feeling of
Job Success Depend On? Influence of Personal and Organizational
Factors. Societies. MDPI. 13-6, pp.140.  https://doi.org/10.3390/soc13060140

4 Artículo científico.  Ramón López-Higes; Susana Rubio-Valdehita; María Luisa
Delgado-Losada; David López-Sanz.  2023.  Influence of cognitive reserve on
neuropsychological performance in subjective cognitive decline and mild cognitive
impairment older adults. Current Psychology.  https://doi.org/10.1007/s12144-023-04534-z

5 Artículo científico.  Cristina Lojo-Seoane; David Facal; María Luisa Delgado-Losada;
Susana Rubio-Valdehita; Ramón López-Higes; Belén; Arturo.  2023.  Normative Scores
for Attentional Tests used by the Spanish Consortium for Ageing Normative Data
(SCAND) study: Trail Making Test, Digit Symbol and Letter cancellation.  The clinical
neuropsychologist.  https://doi.org/10.1080/13854046.2023.2173304

6 Artículo científico.  María Luisa Delgado-Losad; Susana Rubio-Valdehita; Ramón
López-Higes; M. Campos-Magdaleno; M. Avila-Villanueva; B. Frades-Payo; Cristina
Lojo-Seoane. 2023. Phonological fluency norms for Spanish middle-aged and older adults
provided by the SCAND initiative (P, M, & R). Journal of the International Neuropsychological
Society.  https://doi.org/10.1017/S1355617723000309

7 Artículo científico.  Inmaculada López-Núñez; Susana Rubio-Valdehita; Eva
María Díaz-Ramiro.  2022.  The role of individual variables as antecedents of
entrepreneurship processes: Emotional intelligence and self-efficacy.  Frontiers in
Psychology.  https://doi.org/10.3389/fpsyg.2022.978313

8 Artículo científico.  Ramón López-Higes; Susana Rubio-Valdehita; Cristina
Llorente-Morales; Andrea Sánchez-Beato; Alice Helena Delgado-Lima; Maria Luisa
Delgado-Losada.  2022.  Animals in multidimensional space: Interpreting coordinates
throughout lexical-semantic features in mild cognitive impairment and control
subjects. Journal of Clinical and Experimental Neuropsychology. 43-10.

9 Artículo científico.  Maria Inmaculada López-Nuñez; Susana Rubio-Valdehita; Cristina
Armuña; Elena Péres-Urria. 2022. EntreComp Questionnaire: A Self-Assessment Tool for
Entrepreneurship Competencies. Sustainability. 14-5.

10 Artículo científico.  Ana María; Susana.  2021.  COVID-19
Concerns and Personality of CommerceWorkers: Its Influence on
Burnout. Sustainability. MDPI. 13-12908.  https://doi.org/10.3390/su132212908

11 Artículo científico.  Ramón López-Higes; Susana Rubio-Valdehita;.  2021.  Spanish
Corsortium for Ageing Normative Data (SCAND): Semantic verbal fluency tests. Archives
of Clinical Neuropsychology.  https://doi.org/10.1093/arclin/acab059

12 Artículo científico.  Ana María Rodríguez-López; Susana Rubio-Valdehita; Eva María
Díaz-Ramiro. 2021. Influence of the CoVid-19 pandemic on mental workload and burnout
of fashion retailing workers in Spain. International Journal of Environmental Research and
Public Health. 18-983.  https://doi.org/10.3390/ijerph18030983

https://doi.org/10.3390%2Fsocsci13050264
https://doi.org/10.3390%2Fgeriatrics9030083
https://doi.org/10.3390%2Fsoc13060140
https://doi.org/10.1007%2Fs12144-023-04534-z
https://doi.org/10.1080%2F13854046.2023.2173304
https://doi.org/10.1017%2FS1355617723000309
https://doi.org/10.3389%2Ffpsyg.2022.978313
https://doi.org/10.3390%2Fsu132212908
https://doi.org/10.1093%2Farclin%2Facab059
https://doi.org/10.3390%2Fijerph18030983
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13 Artículo científico.  María Luisa Delgado-Losada; Ramón López-Higes; Susana
Rubio-Valdehita; David Facal; Cristina Lojo-Seoane; Mercedes Montenegro-Peña;
Belén Frades-Payo; Miguel Angel Fernández-Blázquez.  2021.  Spanish Consortium
for Ageing Normative Data (SCAND): Scrrening tests (MMSE,GDS-15 and
MFE). Psicothema. 33-1, pp.70-76.  https://doi.org/10.7334/psicothema2020.304

14 Artículo científico.  ILN; SRV; EDR; MAG.  2020.  Psychological Capital, Workload, and
Burnout: What’s New? The Impact of Personal Accomplishment to Promote Sustainable
Working Conditions. Sustainability. MDPI. 12-19, pp.8124.

15 Artículo científico.  Javier García-Alba; Susana Rubio-Valdehita; Julia Sánchez; Amelia
García-Moltó; Susanna Esteba-Castillo; Marta Gómez-Caminero. 2020. Cognitive training
in adults with intellectual disability: pilot study applying a cognitive tele-rehabilitation
program.International Journal of Developmental Disabilities.  Taylor & Francis.  mayo
2020, pp.1-7.

16 Artículo científico. MARTA EVELIA APARICIO GARCIA; (2/4) EVA MARIA DIAZ RAMIRO;
MARIA INMACULADA LOPEZ NUÑEZ; SUSANA RUBIO VALDEHITA. 2020. Los hábitos
de sueño como predictores de la salud psicológica;en profesionales sanitarios. ANALES
DE PSICOLOGIA. ISSN 0212-9728.

17 Artículo científico.  MARTA EVELIA APARICIO GARCIA; (2/4) EVA MARIA DIAZ
RAMIRO; MARIA INMACULADA LOPEZ NUÑEZ; SUSANA RUBIO VALDEHITA. 2020. Are
entrepreneurs born or made? The influence of personality.Personality and Individual
Differences. ISSN 0191-8869.  https://doi.org/10.1016/j.paid.2019.109699

18 Capítulo de libro.  Susana Rubio-Valdehita; Ana María Rodríguez-López; Angélica
Marín.  2021.  Concern about the effects of the pandemic caused by CoVid-19 in
the retail sector in Spain. Differences between men and women.  Proceedings of
the 3th International Electronic Conference on Environmental Research and Public
Health.  https://doi.org/10.3390/ECERPH-3-09035

 
C.3. Proyectos o líneas de investigación
1 Proyecto. PID2021-122979OB-C22, Eficacia de la intervención combinada (cognitiva y de

neuromodulación) en familiares de enfermos de Alzheimer y mayores con declive cognitivo
subjetivo: cognición, genética y resonancia magnética. Ministerio de Ciencia, Innovación
y Universidades. Ramón López-Higes. (Universidad Complutense de Madrid). 31/08/2022-
31/08/2025.  72.358  €.  Miembro de equipo.  En nuestros proyectos anteriores se ha
confirmado que la hipersincronización de las bandas alfa/beta es un factor de riesgo que
aparece ya en las fases pre-clínicas de la enfermedad de Alzheimer [EA]...

2 Proyecto.  RTI2018-098762-B-C31,  Estudio del conectoma anatomofuncional de
familiares de enfermos de Alzheimer:una propuesta de intervención temprana
cognitiva y de estilo de vida.  Ministerio de Economía, Industria y Competitividad.
RAMON LOPEZ SANCHEZ.  (Universidad Complutense de Madrid).  01/01/2019-
01/01/2022. 136.500 €. Miembro de equipo. El objetivo de este proyecto era evaluar las
redes anatomo-funcionales en adultos de mediana edad (YRAD) y mayores (ERAD) todos
con antecedentes familiares de la enfermedad de Alzheimer, tanto en est...

3 Proyecto.  PSI2015-68793-C3-3-R,  Características cognitivas y neurofisiológicas de
sujetos con alto riesgo de desarrollar una demencia: seguimiento de los efectos del
entrenamiento cognitivo.  CONVOCATORIA 2015 - PROYECTOS I+D+I - PROGRAMA
ESTATAL DE INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E INNOVACIÓN ORIENTADA A LOS
RETOS DE LA SOCIEDAD.  RAMON LOPEZ SANCHEZ.  (Universidad Complutense
de Madrid).  01/01/2016-31/12/2018.  96.800  €.  Miembro de equipo.  En este proyecto
comparamos personas con antecedentes familiares de la enfermedad de Alzheimer [FH+]
con otras sin antecedentes familiares de EA (FH-) utilizando genética, neuropsicología y
conectivi...

4 Proyecto.  PSI2008-04166,  PERCEPCIÓN CATEGÓRICA Y ESPACIOS CIE EN
OBSERVADORES COMUNES Y DALTÓNICOS..  MINISTERIO DE EDUCACION
Y CIENCIA. JULIO ANTONIO LILLO JOVER.  (Universidad Complutense de
Madrid). 01/01/2009-31/12/2011. 35.090 €. Miembro de equipo. Se analizan las principales
limitaciones perceptivo-cognitivas de los CDOs (Observadores con Deficiencia de Color),
junto con los usos y limitaciones de herramientas que transforman imágenes para que...

https://doi.org/10.7334%2Fpsicothema2020.304
https%3A%2F%2Fdoi.org%2F10.1016%2Fj.paid.2019.109699
https://doi.org/10.3390%2FECERPH-3-09035
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5 Proyecto. 07/416. UCM/CARMEN, Estudio de generalizabilidad de dos instrumentos de
evaluación subjetiva de la carga mental.. Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Instituto
Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. SUSANA RUBIO VALDEHITA. (Universidad
Complutense de Madrid).  17/01/2008-16/01/2010.  48.750  €.  Investigador principal.  Este
proyecto de investigación tuvo como objetivos principales analizar la generalizabilidad
de dos instrumentos de evaluación de la carga mental, además de establecer sus
características psicométric...

6 Proyecto.  ELABORACION Y DESARROLLO DE UN INSTRUMENTO PARA LA
EVALUACIÓN DE LOS HÁBITOS DE SUEÑO COMO INDICADOR DE LA TOLERANCIA
A LOS TURNOS DE TRABAJO. Universidad Complutense de Madrid. EVA MARIA DIAZ
RAMIRO. 01/01/2008-31/12/2008. 4.000 €.

7 Proyecto.  PR27/05-13934,  CONSTRUCCIÓN Y VALIDACIÓN DE UN INSTRUMENTO
DE EVALUACIÓN DE LA CARGA MENTAL EN TAREAS DE VIGILANCIA.  BANCO
SANTANDER, S.A.. SUSANA RUBIO VALDEHITA.  (Universidad Complutense de
Madrid).  01/12/2005-30/11/2007.  6.000  €.  Investigador principal.  El objetivo de este
proyecto fue la elaboración y validación del Cuestionario DECORE, más concretamente su
escala de demanda mental. Con este estudio se dio respuesta a la carencia de instrumentos
de...

8 Proyecto.  PR/78/02-11036,  DIFERENCIAS INDIVIDUALES EN LA EVALUACIÓN
SUBJETIVA DEL ESFUERZO Y LA CARGA MENTAL DE TRABAJO..  Universidad
Complutense de Madrid. SUSANA RUBIO VALDEHITA.  (Universidad Complutense de
Madrid). 01/06/2002-31/05/2003. 2.400 €.  Investigador principal. El objetivo principal del
estudio fue analizar el papel de la inteligencia, la personalidad, y otros factores de
diferencias individuales sobre las evaluaciones subjetivas de la carga mental de traba...

9 Proyecto.  ELABORACION DE UNA ESCALA DE ADAPTACION A LOS TURNOS DE
TRABAJO ROTATIVO CON CICLO NOCTURNO.. Universidad Complutense de Madrid.
JESUS MARTIN GARCIA. 15/07/1998-30/12/1999. 6.010,12 €.

10 Contrato. FACTORES PSICOSOCIALES Y RPG A TRAVÉS DE LA REALIDAD VIRTUAL
 Busines Solutions Training Consulting, S.L.  Coral Oliver. Desde 2024.

11 Contrato.  Estudio sobre medicción de cargas laborales en UDEM
  Universidad de Monterrey (México).   Susana Rubio Valdehita.  (Universidad de
Monterrey). Desde 01/02/2023.

12 Contrato. Radiografía de la PRL en el Trabajador Autónomo: La formación como principio
preventivo  Dirección General del Trabajo Autónomo, Economía Social y Responsabilidad
Social Empresas.  Coral Oliver. 2023-01/07/2023.

13 Contrato. Elaboración y evaluación del perfil competencial de mandos intermedios de ID
Logistics  ID Logistics.  Inmaculada López Nuñez. Desde 2021.

14 Contrato. Proyecto Active. Atención al funcionamiento cognitivo de personas mayores con
discapacidad intelectual a través de las nuevas tecnologías  Fundación Juan XXIII Roncalli.
 Susana Rubio-Valdehita. 01/06/2017-01/06/2021.

15 Contrato.  Evaluacion de riesgos psicosociales en el Hospital Universitario
Fundación ALcorcón   Hospital Universitario Fundación ALcorcón.   Susana Rubio
Valdehita. 01/01/2016-01/01/2021. 0 €.

16 Contrato.  Evaluaciónde la salud organizacional, capital psicológico, carga mental y
salud percibidaen la empresa   LIBRERÍAS TROA.   MARIA INMACULADA LOPEZ
NUÑEZ. 01/01/2016-03/06/2016.

17 Contrato. Evaluación del estrés y factores psicosociales en profesionales del sector de la
seguridad  Comunidad de Castilla-La Mancha.  SUSANA RUBIO VALDEHITA. 01/01/2015-
01/07/2015.

18 Contrato. MANUAL DE PUESTOS DE TRABAJO, MAPA DE PUESTOS Y ANÁLISIS DE
CARGAS DE TRABAJO  SOCIEDAD ESTATAL DE PARTICIPACIONES INDUSTRIALES
(SEPI).  JESUS MARTIN GARCIA. 24/09/2013-02/04/2014. 45.000 €.

 


	Parte A. DATOS PERSONALES
	A.1. Situación profesional actual
	A.2. Situación profesional anterior (incluye interrupciones en la carrera investigadora -indicar meses totales, según texto convocatoria-)
	A.3. Formación académica

	Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES
	C.1. Publicaciones
	C.3. Proyectos o líneas de investigación


		2024-09-11T11:09:18+0100
	Madrid
	Fundación Española para la Ciencia y la Tecnología F.S.P
	MICINN. FECYT




