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Master de Formacion Permanente en Inteligencia
Emocional e Intervencion en Emociones y Salud

EVALUACION

La evaluacion del curso se lleva a cabo mediante pruebas sobre las distintas partes que componen

el programa y la entrega de los informes correspondientes, tal y como se detalla a continuacion:

Primer afio:

- Examenes de los contenidos de fundamentos tedricos y empiricos, evaluacion, tratamiento de
la ansiedad y las emociones negativas y los ambitos de intervencion.

- Informes de los casos clinicos y Memorias de los Programas de Intervencion Grupal realizados
durante el curso.

- Entrega de trabajos dirigidos e investigaciones realizadas durante el curso.

Segundo afio:

- Examenes de los contenidos tedricos de los talleres de técnicas de reduccién de ansiedad y
areas de intervencion clinica.

- Informes de los casos clinicos y Memorias de los Programas de Intervencién Grupal realizados
durante el curso.

- Entrega de trabajos dirigidos e investigaciones realizadas.

TRABAJO FIN DE MASTER (TFM)

Debe poner de manifiesto la formacidn y las competencias globales del alumno que debe ser capaz
de disefiar, planificar y llevar a cabo un trabajo -basico o aplicado- con metodologia cientifica en el
ambito de la Inteligencia Emocional, las emociones y la salud. El TFM podra ser individual o grupal
y se presentara y defender3, al finalizar el Segundo Curso, ante un tribunal de tres profesores

elegidos al efecto.



