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GUIA DOCENTE
CURSO 2021-22

Trabajo Fin de Master

1. Caracteristicas Generales

Carécter: Obligatorio
Créditos ECTS: 6 (150 horas trabajo alumno)

o No presenciales: 100 horas (se corresponde con el 90%)
) Presenciales (tutorias): 15 horas (10%)
. Duracion: Semestral

Semestre: 2°
Idioma: Espafiol

2. Profesores:

Cada alumno tendrd un tutor del TFM que serd asignado por la Coordinacion del Master
atendiendo, en la medida de lo posible, a los intereses del alumno, la idoneidad académica de la
propuesta y la especializacion del profesor.

El cambio de tutor de un alumno debe solicitarse a la Coordinacion del Master con una
antelacién minima de tres meses previos a la fecha limite de entrega de trabajos en la
convocatoria vigente, exponiendo los motivos que justifiquen dicho cambio. Corresponde a la
Coordinacién del Master la aceptacidn o no de cambio de tutor.

3. Descriptores:

Trabajo empirico, tedrico cientifico o mixto.
Defensa publica ante un Tribunal.

4, Objetivos:

o Reflexionar sobre los contenidos abordados en el Master de forma integradora

o Aplicar las habilidades y los conocimientos adquiridos durante el Méster a un tema
especifico de estudio.

o Realizar un trabajo de investigacion seleccionando la metodologia y los principios de la
misma: busqueda documental, recogida, anélisis.

o Interpretacion de informacion y datos, presentacion de conclusiones y redaccion del
trabajo.

o Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a un



publico especializado y no especializado de un modo claro y utilizando un lenguaje adecuado
para audiencias pluridisciplinares.

o Elaborar informes y documentos cientificos para publicos especializados que
comuniquen las ideas, procesos y resultados con rigor y con referencia a la literatura relevante
en el area.

5. Contenidos Tematicos:

El desarrollo definitivo de la asignatura Trabajo Fin de Master (TFM) estara compuesto por dos
momentos:

o La presentacion de un trabajo escrito de una extension en torno a 50 folios.
. La defensa publica ante Tribunal del mismo, en formato Power-Point o similar con una
extensidén no mayor de 20 diapositivas y un tiempo no mayor de 15 minutos.

5.1. NORMAS GENERALES. PRESENTACION Y DEFENSA DEL TFM:

1. Para poder depositar el TFM, los estudiantes deberan contar con el visto bueno de su
tutor. Para tener el visto bueno del tutor, el alumno deberd haber mantenido al menos tres
encuentros con el tutor, a lo largo de, al menos 3 meses (recomendable una vez al mes). Los
tutores pueden vetar el acceso a la defensa del TFM si no se cumplen los requisitos minimos.

Para la formalizacion del visto bueno, existe un documento estandarizado que debe estar
firmado por el tutor y que se entregara junto con el TEM en el momento del depdsito en la
Secretaria del Departamento.

2. El tutor del TFM podré entregar al Coordinador del Master, en un sobre cerrado, una
valoracion del TFM que ha tutorizado, que se hara llegar al Tribunal calificador y podra tenerse
en cuenta para la calificacion final del alumno.

3. Los estudiantes deberan subir un archivo con el TFM completo en el que aparezca
claramente especificado el nombre del alumno y la convocatoria (ej: Pepita Lopez TFM
junio2020_21) al Campus Virtual en el espacio habilitado para ello en el plazo de entrega
establecido.

4. Para poder constatar la calificacion en actas del TFM los alumnos deberan haber
superado todos los créditos, tedricos y practicos, correspondientes al plan de estudios del
Maéster. Como circunstancia extraordinaria, en el caso de que asi lo deseen los estudiantes
podran proceder a la defensa y presentacion pablica del TFM, en las convocatorias establecidas
al efecto, y que se ratifique su calificacion una vez superados los créditos necesarios.

5. Habrad dos convocatorias ordinarias de entrega y defensa publica del trabajo. Una en
junio/julio y otra en septiembre. Excepcionalmente, se contempla una convocatoria
extraordinaria en febrero para alumnos que s6lo tengan pendiente el TFM y, como maximo, una
asignatura mas para finalizar sus estudios. Esta convocatoria debera ser solicitada cuando se
cumplan los requisitos mencionados, mediante una instancia dirigida al Decano/a que sera
facilitada por la secretaria de alumnos de la Facultad de Psicologia y previo pago de tasas en
segunda matricula.

6. El Tribunal calificador estaré integrado por tres miembros, preferentemente profesores
doctores del Master. Se constituiran varios Tribunales y la distribucion de los estudiantes se
realizard por la Comisidn Coordinadora del Master. La fecha 'y orden de defensa concreta para
cada estudiante se comunicara al menos con cinco dias de antelacion a la semana de defensa
publica.



5.2. ASPECTOS FORMALES:

TRABAJO ESCRITO

1. El trabajo constard de una portada donde se incluirdn: Titulo (resumen de los
contenidos), nombre completo del alumno; nombre del tutor; titulo del Master donde se ha
realizado el TFM; convocatoria en la que se presenta el TFM. El titulo debe aparecer en
espafiol y en inglés.

2. El TFM incluird una hoja con el Documento de no plagio firmado. En el caso de
trabajos de investigacion con participantes humanos se incluird también el Compromiso
Deontoldgico de la Fac. de Psicologia para tal efecto.

3. Una hoja con el documento de Visto bueno del tutor firmado.
4, El TFM contendra un indice orientativo y paginado
5. El TFM incluird un resumen en espafol y otro en inglés de entre 250 y 500 palabras,

tipo abstract de articulo cientifico.

6. El TFM contendra figuras, cuadros e ilustraciones explicativos, indicando en su caso la
fuente de procedencia.

7. El trabajo constara de una bibliografia actualizada en la que, al menos un 40% de la
misma, sean referencias en lengua inglesa.

8. El trabajo tendra una extension de 50 folios (aproximadamente).

DEFENSA PUBLICA

1. Todos los alumnos presentaran en la exposicion oral una primera diapositiva con su
nombre, titulo de la exposicion y una imagen que pueda servir de resumen del tema.

2. Para la defensa publica, se aconseja que en cada diapositiva no haya méas de 8 lineas de
texto.
3. Deben incorporarse ilustraciones o imagenes que resuman o expliquen el contenido del
texto.
4, Se ruega que el tamafio de la letra y el color de la misma, se elijan, de manera tal, que

sean legibles y claramente distinguibles.
5. Se considerara destacable la originalidad en las presentaciones

6. El tiempo méximo por exposicion oral son 15 minutos. Se premiara de manera
destacable el ajuste al tiempo.

7. Al final de cada exposicion se abrird un pequefio turno de preguntas por los miembros
del Tribunal.

5.3. ASPECTOS CONCRETOS DE DESARROLLO DEL TFM:



Es imprescindible que los trabajos se articulen dentro de los siguientes esquemas:

FORMATO I: TRABAJO EMPIRICO (orientacion Doctorado)
CONTENIDOS: Trabajo de investigacion experimental y/o propuesta de un proyecto de
investigacion, que recoja los siguientes apartados, tipo articulo cientifico:

Aspectos introductorios (antecedentes principales)
Hipétesis y objetivos

Aspectos metodoldgicos

Resultados

Discusion

Conclusiones

Bibliografia
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FORMATO II: TRABAJO TEORICO

CONTENIDOS: Revision bibliografica, desarrollo de contenidos del master o presentacion de
un proyecto de actuacion (evaluacion, formacion, prevencion...), etc. elegido por el alumno y
concretado de acuerdo con el tutor. Debe incluir, como minimo, los siguientes apartados:

Marco tedrico conceptual y justificacion de la relevancia del tema elegido
Objetivos que pretende el TFM

Desarrollo (trabajo teérico)

Metodologia /plan de trabajo/ resultados (en caso de proyecto de actuacion)
Conclusion critica y/o aportacion personal

Bibliografia
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FORMATO Ill: TRABAJO MIXTO.

CONTENIDOS: en el caso de que el alumno no haya tenido acceso a una gran muestra o
condiciones adecuadas para realizar un trabajo empirico y, si asi lo desea, podré a cogerse a una
modalidad mixta, en la que se desarrollara un trabajo eminentemente tedrico con una propuesta
de investigacion futura o bien una pequefia aproximacion empirica a lo que podria ser un futuro
trabajo de investigacion.

5.4. ASPECTOS ELEMENTALES INADMISIBLES EN UN TFM:

1. Plagio. La entrega al tutor y/o el depésito y/o la defensa de cualquier TFM que vulnere
la originalidad de sus contenidos e infiera en un posible plagio o comportamiento deshonesto
supondra de inmediato la calificacion de suspenso en la convocatoria vigente. Ademas, el
alumno/a seré susceptible de apertura de expediente académico y sancion correspondiente.

2. Redaccion deficiente, sin atender a las reglas gramaticales ni a la ortografia

3. Desconocimiento de conceptos basicos de la Psicofarmacologia y drogas de abuso.

6. Criterios de Evaluacion:

-Para admitir el TFM a trdmite es imprescindible presentar el visto bueno del tutor. No se
admitiran los trabajos que no presenten dicho documento o bien los que tengan un informe
negativo por parte del tutor.

- Los TFM podran ser valorados de acuerdo al siguiente rango de calificaciones, atendiendo al
tipo de trabajo elegido:

o Formato (I) o empirico (orientacion doctorado): puntuacién de 7 a 10 (sobre 10)



o Formato (I1) o trabajo tedrico: puntuacién de 5 a 9 (sobre 10)

o Formato (111) o mixto: puntuacion de 5 a 9,5 (sobre 10)
o Todos los tipos de TFM pueden ser calificados con suspenso
o Cualquier tipo de TFM puede calificarse con Matricula de Honor. Se otorgard esta

calificaciéon al TFM considerado como excelente por el Tribunal y que haya obtenido una
calificacién final de al menos un 9. En caso de igualdad de condiciones entre varios TFM
tendran prioridad los de orientacion doctorado (formato ).

-La nota final del TFM sera la media ponderada de las puntuaciones de cada miembro del
Tribunal Calificador, que evaluara de acuerdo al siguiente esquema:

o Trabajo escrito: 50 % de la calificacion final
o Presentacion y defensa oral: 50 % de la calificacion final

La valoracion del tribunal atendera a los siguientes criterios generales:

1. Sobre el trabajo escrito (50%) se valoraran:

1.1.  Aspectos formales: presentacidn, organizacion y claridad del texto, adecuacién al
formato exigido, presentacion adecuada de graficas y tablas, uso y citacion apropiada de la
bibliografia pertinente, etc.

1.2. Aspectos de contenido: se valorara la capacidad de los alumnos para realizar un analisis
del tema elegido, utilizando los conceptos y herramientas expuestas en el Master. Ademas, se
valorara especialmente el pensamiento critico y reflexion sobre el tema elegido.

2. Sobre la exposicion oral (50%) se valoraré:
2.1 La capacidad expositiva de cada alumno y su dominio conceptual en la presentacion del
trabajo

2.2 Las respuestas ofrecidas por el alumno a las preguntas y consideraciones del Tribunal
Calificador.

7. Informacién relevante

Adenda para el curso 2021-22

Para la adaptacion a los escenarios previstos por la UCM en su marco estratégico para el curso
2021-22 (Consejo de Gobierno, 21/07/2020), se incorporan a esta guia docente los siguientes
cambios.

Se utilizara el campus virtual (CV) de la Universidad Complutense como plataforma de gestion
de docencia y, en su caso, evaluacion. Si las condiciones sanitarias no permitieran desarrollar la
docencia presencial, se podré desarrollar una docencia totalmente no presencial que combine
métodos sincronos y asincronos. En la docencia asincrona, se pondran a disposicién del
alumnado recursos de apoyo (audiovisuales, articulos, grabaciones...) y, en su caso, actividades
formativas especificas segun el desarrollo del curso.

En ambos escenarios, la evaluacién se regird por la guia docente oficial de la asignatura. La
Facultad de Psicologia establecerd la forma de realizar los examenes de la convocatoria
ordinaria y extraordinaria (presencial o virtual).



Las tutorias podran ser presenciales y/o virtuales. Se atenderan con cita previa preferiblemente
dentro del horario establecido. Este se publicara en el CV.

Los exdmenes en linea se desarrollaran a través del CV y tanto el procedimiento como los
resultados quedaran registrados adecuadamente. La vigilancia se realizard a través de las
herramientas de videoconferencia proporcionadas por la UCM, al amparo de los protocolos
aprobados por la misma.

La revision seguird el mismo protocolo aplicable con anterioridad a la pandemia, con las
adaptaciones necesarias para sustituir la comunicacion presencial por comunicacion virtual.

La UCM ha adquirido fondos electronicos de obras referenciadas en la guia docente. Cada
docente publicara en el CV materiales de elaboracién propia o enlaces a recursos relevantes para
la docencia.

En el siguiente anexo quedan detallados todos los criterios especificos de evaluacion de TFMs
mediante una rabrica de calificacion:



— RUBRICA PARA LA EVALUACION DE TFM
A MASTER EN PSICOFARMACOLOGIAY
DROGAS DE ABUSO
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Cay

NOMBRE DEL ALUMNO:

TEMA

PUNTUACION

MAXIMA

PUNTOS

COMENTARIOS

ASPECTOS FORMALES DEL TRABAJO ESCRITO

Estructura y calidad de escritura 7
Citas y referencias 3
(formato, actuales, apropiadas, etc.)
Tablas y figuras 3
(citacion de fuentes, calidad, etc)
Extensiéon recomendada 2
(50 paginas)

(@)
=3 ASPECTOS METODOLOGICOS
§ '_é: Adecuacion de objetivos e hipétesis 6
Qo
< D Anilisis de resultados 6
0 o
< <
m —
-
APORTACIONES DEL TRABAJO
Novedad y originalidad (relevancia en 6
el campo de estudio o social, aplicacion
de la investigacion, etc.)
Calidad de la discusion (profundidad, 7
limitaciones, retos futuros, etc)
TIPO DE TRABAJO Empirico: 10
[asignar el valor absoluto indicado] Empirico/tedrico: 5
Tedrico: 0
TOTAL TRABAJO ESCRITO (Maxe: 50)
Calidad de diapositivas 12,5
<
2 Claridad expositiva y capacidad de 12,5
ol sintesis
)
O o —
> £ | Conocimiento del temay del ambito 12,5
% 2 | dela Psicofarmacologia y drogas de
= o
% 0 abuso
2 Capacidad de respuesta a las 12,5
X preguntas del tribunal
TOTAL EXPOSICION Y DEFENSA (Maxe: 50)
PUNTUACION FINAL: (100) CALIFICACION
(sobre 10):
Nombre, fecha y firma evaluador:
¢OPTA A M.H?
si O

NO O




